Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktorych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-06-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA DOM RAIN MANA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. SOPOT
kontaktowe
Gmina M. SOPOT Ulica OSKARA KOLBERGA Nr domu 6 B Nr lokalu 25

Miejscowos¢ SOPOT

Kod pocztowy 81-881

Poczta SOPOT

Nr telefonu 58 551 84 72

Nr faksu

E-mail
fundacja@domrainmana.pl

Strona www www.domrainmana.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-10-28
5. Numer REGON 22013388300000 6. Numer KRS 0000243408
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji EWA SZMYTKOWSKA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji TERESA WASNIEWSKA- WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | MUSKAT
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ) el Ao BlptisEny 9 G
KAMILA CHMIELEWSKA PREZES RADY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub GRAZYNA RUTKOWSKA WICEPREZES RADY TAK
nadzor) JANINA LEWANDOWSKA- |SEKRETARZ RADY TAK

TEOFILEWSKA
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb z autyzmem,
zespotem Retta i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi oraz na rzecz
ich rodzin, a w szczegdélnosci:

a) catoksztatt zadan zwigzanych z zatozeniem osrodka lub innych miejsc
statego pobytu

oraz pracy, terapii i rehabilitacji dorostych oséb z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami,

zwanych dalej Osrodkiem,

b)  zapewnienie niezbednych srodkow dla funkcjonowania tego
Osrodka oraz sprawowanie
pieczy nad jego dziatalnoscia,

c) upowszechnianie wiedzy o autyzmie i pokrewnych zaburzeniach oraz
sposobach terapii,

d) skupianie wokét idei Fundacji oséb chcacych poméc osobom z
autyzmem, zespotem
Retta i pokrewnymi zaburzeniami.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) przygotowanie programu i zasad funkcjonowania Osrodka,

b) budowe Osrodka oraz zorganizowanie jego dziatalnosci,

c) zakup sprzetu niezbednego do prawidtowego dziatania Osrodka,
d) prowadzenie Osrodka,

e) szkolenie personelu Osrodka,

f) konferencje, wyktady, szkolenia i publikacje popularyzujace
humanistyczne metody

opieki nad osobami z autyzmem, zespotem Retta i pokrewnymi
zaburzeniami rozwojowymi.

g) prowadzenie specjalistycznych ustug opiekunczych oraz edukacji,
terapii i rehabilitacji

0s6b z autyzmem, zespotem Retta i pokrewnymi zaburzeniami
rozwojowymi.

h)  prowadzenie poradnictwa dla rodzin, organizacji i instytucji
zajmujacych sie Swiadczeniem

pomocy osobom z autyzmem, zespotem Retta i pokrewnymi
zaburzeniami rozwojowymi.

i) wspotprace z instytucjami pafistwowymi i organizacjami
spotecznymi, krajowymi i

miedzynarodowymi, dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji,
poprzez

organizowanie wspodlnych akcji dotyczacych:

- wspierania inicjatyw zmierzajgcych do poprawy stanu przepisow
prawa w zakresie problemu autyzmu, zespotu Retta i pokrewnych
zaburzen rozwojowych.

- propagowanie w spoteczenstwie wiedzy o potrzebach oséb z
autyzmem, zespotem
Retta i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi.
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Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

POMOC OSOBOM Z AUTYZMEM | POKREWNYMI ZABURZENIAMI ROZWOJOWYMI ORAZ ICH
RODZINOM

Udzielanie porad potrzebujgcym rodzicom i profesjonalistom (konsultacje osobiste, telefon, email )
Organizacja 3 spotkan integrujgcych i wspierajgcych grupe rodzicéw osdb z autyzmem

1.1. Opis gtéwnych Zorganizowanie 19.09 wycieczki integracyjnej dla 0oséb z autyzmem i ich rodzicéw do Malborka
dziatan podjetych ,Poznajemy historie naszego regionu” i pikniku w Bukowcu ( wsparcie UW, LC Neptun i
przez organizacje Nadlesnictwa w Starogardzie)

Uczestnictwo w szkoleniach i konferencjach:
»,Budujemy lepszy Swiat dla oséb z autyzmem”- 18.04.2015
Sesja naukowa nt. chordb rzadkich org. przez Poradnie Genetyczng UM - 24.06.15
Ochrona danych osobowych -12.05.15
Organizacja Konferencji Naukowej z okazji 10 lecia Fundacji , Oblicza Autyzmu” przy wspoétudziale

Uniwersytetu SWPS —19.11.2015.
Uczestnictwo w forach internetowych zwigzanych z autyzmem

PROMOCJA MISJI FUNDACII | PROBLEMOW AUTYZMU, UPOWSZECHNIANIE WIEDZY O AUTYZMIE ORAZ
AKCJE CHARYTATYWNE

Stata aktualizacja strony Internetowej Fundacji www.domrainmana.pl i prowadzenie stronny Fundacji
na facebooku

Przygotowanie, wydanie poéfrocznika AUTYZM nr 15 — sierpien 2015 r i rozprowadzanie pisma.
Koncert Charytatywny na rzecz Domu Rain Mana w Kwiekach - 26.11.2015 .

Wystapit Zespdt Almost Jazz Group, z programem "Na Kaszébach", odbyta sie aukcja charytatywna
obrazéw podarowanych nam przez tréjmiejskich artystow.

Dziatania na rzecz pozyskiwania nowych przyjaciét i sponsoréw, kampania 1 %,

CALOKSZTALT ZADAN ZWIAZANYCH Z ZALOZENIEM OSRODKA STALEGO POBYTU DLA OSOB Z
AUTYZMEM NA WIEJSKIEJ FARMIE

Uporzadkowanie dziatki w Kwiekach — kwiecier 2015

Trzy spotkania z Zespotem JW. Team dotyczace ostatecznego ksztattu projektu architektonicznego
Domu Rain Mana

Dziatania zmierzajace do uzyskania pozwolenia na budowe DRM w Kwiekach

Podtrzymywanie przyjaznych kontaktéw z sgsiadami w Kwiekach.

WSPOLPRACA Z INNYMI ORGANIZACJAMI

Autyzm Polska

Instytut Spraw Wszelakich w Sopocie, BART, Uniwersytet SWPS w Sopocie

Centrum Wolontariatu w Sopocie, Fundacja Wspdlnota Nadziei, Fundacja Adapa, L-C Neptun,
Fundacja Energa.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysitek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ emina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat %] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie b 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

POMOC OSOBOM Z
AUTYZMEM |
POKREWNYMI
ZABURZENIAMI
ROZWOJOWYMI ORAZ
ICH RODZINOM

Udzielanie porad
potrzebujacym
rodzicom i
profesjonalistom
(konsultacje osobiste,
telefon, email )
Organizacja 3 spotkan
integrujacych i
wspierajgcych grupe
rodzicow oséb z
autyzmem
Zorganizowanie 19.09
wycieczki integracyjnej
dla oséb z autyzmem i
ich rodzicow
Uczestnictwo w
szkoleniach i
konferencjach:

Organizacja
Konferencji Naukowej
z okazji 10 lecia
Fundacji ,,Oblicza
Autyzmu” przy
wspotudziale
Uniwersytetu SWPS —
19.11.2015.

PROMOCIA MISJI
FUNDACII |
PROBLEMOW
AUTYZMU,
UPOWSZECHNIANIE
WIEDZY O AUTYZMIE
ORAZ AKCJE
CHARYTATYWNE

Stata aktualizacja
strony Internetowej
Fundacji

88.10.Z
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www.domrainmana.pl i
prowadzenie stronny
Fundacji na facebooku,
Przygotowanie,
wydanie poétrocznika
AUTYZM nr 15

Koncert
Charytatywny na rzecz
Domu Rain Mana w
Kwiekach -26.11.2015
r.

Dziatania na rzecz
pozyskiwania nowych
przyjaciot i sponsorow,
kampania 1 %,

CALOKSZTALT ZADAN
ZWIAZANYCH Z
ZALOZENIEM OSRODKA
STALEGO POBYTU DLA
0SOB Z AUTYZMEM NA
WIEJSKIEJ FARMIE

Uporzadkowanie
dziatki w Kwiekach
Trzy spotkania z
Zespotem JW. Team
dotyczacedotyczace
ostatecznego ksztattu
projektu
architektonicznego
Domu Rain Mana
Dziatania zmierzajace
do uzyskania
pozwolenia na budowe
DRM w Kwiekach
Podtrzymywanie
przyjaznych kontaktow
z sasiadami w Kwiekach
- oswajanie ich z
autyzmem

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
= Mie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat) 595,359.41 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

579,981.70 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 6,954.94 zt
e) Pozostate przychody 8,422.77 zt

34,786.99 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 2,000.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze $Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2,000.00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

39,299.56 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

18,636.29 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

12,623.27 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidérek publicznych, kwest)

8,040.00 zt
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e) ze spadkdéw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

0.00 zt

2.4.Zinnych zZrédet

519,272.86 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

310,550.09 zt

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej

0.00 zt

3.3. Dziatfania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osoéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 16,218.30 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,009.09 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 8,174.60 zt
f) pozostate koszty ogétem 5,034.61 zt 0.00 zt

0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

576,972.61 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0.00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[T zpodatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

110,036.79 zt

0.00 zt

0.00 zt
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[ zpodatku od towardw i ustug
[T zoptaty skarbowej
-

z optat sgdowych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych O

= z innych zwolnien, jakich:
zwolnien

[T nie korzystata

(Nalezv wskazacd iedna lub wiecei hozvcii wraz z kwota

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pozn. zm.)

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

[~ wtasnosc

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) I~ dzierzawa

[T uzytkowanie wieczyste

[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0.0 0séb

i Tak
& Nie

0.00 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30.00 o0sdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5.00 osb6b

tym:
b) inne osoby

25.00 oso6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1.00 osoéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

1.00 osob

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1.00 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

1.00 osob

tym:
b) inne osoby

0.00 osob

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢é najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 z
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& pie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& pie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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{* Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wycieczka integracyjna dla |e Zwiekszenie umiejetnosci Wojewoda Pomorski 2,000.00 zt
0s6b z autyzmem i ich spotecznych i rozszerzenie
rodzicow ,,Poznajemy horyzontéw 15 oséb z
historie naszego regionu” autyzmem,

e Wzmocnienie ich wrazliwosci
oraz poszerzenie doswiadczen
e \WWzmocnienie i wsparcie
rodzin dorostych oséb z
autyzmem

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktérych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w zfotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne = Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania CNT
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzieli¢ sie z opinig publiczng)
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